CENTRO DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA

GESTAO PUBLICA
MATRIZ CURRICULAR

DISCIPLINAS:
o Estado e Sociedade no Brasil — 45h
e Teorias Organizacionais e Abordagens para o Estudo do Estado — 45h
¢ Planejamento estratégico organizacional no Setor Publico: estudos de casos — 45h
¢ Metodologia Cientifica e Orientagdo para monografia — 45h
¢ Licitacao Publica, Contratos Administrativos e Convénios — 45h
o Auditoria do Setor Publico — 45h
e Gestdo da Educacédo Superior Publica no Brasil — 45h
e Qualidade de vida no Trabalho, Motivacdo Capacidade e Competéncias — 45h

EMENTAS:

Estado e Sociedade no Brasil — 45h
Prof. Me. Adriano Sérgio Lopes da Gama Cerqueira

A heranca ibérica. Evolugcédo politica e administrativa. Poderes locais, regionais e gerais. O
estado liberal, do bem-estar, o neo-liberal. Interpenetracdes entre setor publico e privado.
Cooperacdo nos setores publico e privado. Grupos de interesse e organizagdes sociais na
formulagédo de politicas publicas. A exclusdo social no processo histérico de conformagéo do
estado latino-americano. Estado e partidos politicos no Brasil.

Teorias Organizacionais e abordagens para o Estudo do estado — 45h
Prof. Dr. Jaime Anténio Scheffler Sardi

Governo em rede. A reforma permanente. Modelo burocratico e modelo gerencial. Agéncias
reguladoras. Gestdo da inovacdo e gestdo do conhecimento. Parlamento vs. Participacéo
popular. Regulacdo na economia: limites e possibilidades. Impacto do emprego das TICs na
gestdo orcamentaria. A questdo da qualidade e eficiéncia no setor publico. Os mais recentes
estudos e autores sobre a questéo do estado.

Planejamento Estratégico Organizacional no Setor Publico: Estudos de Casos — 45h
Profa. Ma. Mirian Assumpg¢ao e Lima

Desempenho organizacional. Métodos de planejamento: alternativas, custos, limites. Analise de
cenarios. Gestdo das contingéncias. Ferramentas e técnicas de planejamento. Limites e
criticas aos métodos atuais de planejamento.
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Metodologia Cientifica e Orientagdo para Monografia — 45h
Prof. Me. Carlos Alberto Dainese

Ciéncia. Conhecimento. Pesquisa. Escolha de tema de estudo. Paradigmas Filosofico-
metodoldgicos. O texto da monografia.

Gestdo da Educacédo Superior Publica no Brasil — 45h
Prof. Dr. Jodo Luiz Martins

O sistema federal de ensino. Evolugdo histérica. O papel de Gustavo Capanema na
estruturacéo do sistema. Da Universidade do Brasil & Universidade de Brasilia. As instituicdes:
caracteristicas. O sistema paulista. Custeio dos sistemas. Alocacdo de recursos. A ANDIFES.
O MEC hoje. As politicas de inclusao ( e exclusdo) social desenvolvidas pelo MEC na sua
trajetdria. Relacdo das instituicbes de ensino com o publico-alvo. Gestdo democratica da
universidade. A reforma universitaria. O direito a educagdo. Legislacdo educacional.
Fundaces de apoio.

Licitag@o Publica, Contratos administrativos e Convénios — 45h
Prof. Me. Carlos Magno de Paiva Souza

Licitacdo Publica: Conceito, finalidade, principios e objeto da licitac&o.
Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade de licitacdo. Procedimentos, anulacdo e revogacao
de licitacdo. Concorréncia, tomada de precos. Carta-convite, concurso, leildo e pregao.

Contratos administrativos: Idéia geral sobre contratos. Conceito, peculiaridades e interpretacao
do contrato administrativo. Formalizacdo do contrato administrativo. Execugdo do CA.
Inexecucdo, revisdo e rescisdo do contrato. Principais contratos administrativos.

Convénios: Organizagdo. Execucao. Normas administrativas aplicaveis.

Auditoria do Setor PuUblico — 45h
Prof. Me. Helton Cristian de Paula

Conceitos: riscos, Pontos relevantes, a pessoa do auditor, papéis de trabalho, plano de acéo,
relatério. Prestacdo de contas. Tomada de contas. Auditoria has Demonstracdes Contabeis.
Auditoria Operacional. Relatérios de Gestéo Fiscal e Resumido de Execugdo Orgcamentaria.

Qualidade de vida no trabalho, Motivacéo, Capacidades e compe-téncias — 45h
Prof2, Dr. Tania Rossi Garbin

O ser humano e a visdo sobre si mesmo. Desenvolvimento pessoal. Formagédo de grupos.
Lideranca e a questdo do poder. Mudangas no ambiente de trabalho vs. Mudangas em si
mesmo. Gestdo de conflitos. O efetivo desempenho profissional. Qualidade de vida, trabalho e
motivacao. Etica. Contesto cultural. Criatividade e sobrevivéncia. Capacidades e competéncias
profissionais. Mudanca e aprendizagem organizacional. Relacdes do trabalho, cargos e
salarios, beneficios. Empregados terceirizados. Processos decisorios.
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